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Empecemos de nuevo, que hasta ahora no hemos hecho nada.

Fasta aliera
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Mensaje del Consejerc
Una vida de oracién contemplativa

Acabamos de experimentar las temporadas sagradas
de Cuaresma y Pascua, pero esto no significa que
debamos dejar nuestra vida de oracion en el estante.
Durante estos tiempos sagrados en el calendario de
la Iglesia, se nos ha dado la oportunidad de conocer
mejor a Dios. Con suerte, nuestras oraciones
aumentaron e incluso experimentamos cambios en
nuestra vida de oracién. Algunos de nosotros
podemos haber desarrollado una vida de oracion
contemplativa mas profunda mientras meditamos en
la pasi6on y muerte de nuestro Senor Jesucristo.

Como seguidores de San Francisco, nuestra vida de
oracion es tanto activa como contemplativa, lo que
forma parte de nuestro carisma franciscano. En mi
mensaje de noviembre de 2022 en el boletin de la
region Up to Now, Hablé de contemplativa y ahora
me gustaria profundizar més en como San Francisco,
a través de las palabras de Tomas de Celano, nos
ensefna como desarrollar una vida de oracion
contemplativa

Tomas de Celano escribe: Y después de haber
permanecido alli algin tiempo con la oracion
continua y la contemplacion frecuente habia
alcanzado de una manera indecible la intimidad con
Dios, anhelaba saber qué era o podia ser mas
aceptable para el Rey Eterno en si mismo y con
respecto a él. Mucho cuidado investig6 y con mucha
ternura anhelo saber de qué manera o por qué deseo,
podria unirse méas perfectamente al Senor Dios.

Dado que, de acuerdo con las leyes de la Naturaleza y
la forma de la condicién del hombre, el hombre
exterior debe perecer dia a dia (aunque el interior se
renueve) a un tesoro precioso celestial, que estaba
escondido. Empez6 a quebrantarlo a sufrir la
pérdida de toda su Fortaleza.

(Ver "Mensaje del ministro regional" en la pdgina 2)
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(“Mensaje del ministro regional "de la pdgina 1)

Nuestro Sefior nos ha dado el maravilloso don de
la adoracion. Este es un tiempo especial para
pasar en oracion contemplativa donde abrimos
nuestras mentes y corazones y nos entregamos a
Dios, tenemos conversaciones con El y un tiempo
para escucharlo y desarrollar una relacion mas
profunda con el Padre.

Pienso en la adoracién como estar en una cita
con Dios, disfrutamos de Su compania. Tenemos
tanto que compartir y El tiene mucho que quiere
compartir con nosotros. Al igual que en las citas,
queremos saber todo sobre la persona con la que
estamos y viceversa.

En la adoracion se produce una transformacion
interior, y la oracion contemplativa toma vida
propia, como sucedid con nuestro padre
Francisco. Durante esos pocos afios en la cueva
del monte La Verna, Francisco encontro lo que
habia estado buscando a lo largo de su vida,
encontro6 su verdadero amor, asi, segiin Tomaés de
Celano, “la presencia de Dios lo transfiguré hasta
convertirlo en otro Cristo”.

A medida que crecemos en nuestra vida de
oracion contemplativa, se vuelve menos acerca
de nosotros y més acerca de Dios. Nuestro deseo
(amor) por Dios se convierte en nuestro enfoque
principal y vemos que se estdn produciendo
cambios, especialmente en nuestra forma de
pensar. Entonces, se necesita tiempo para

conocer a Dios, por lo tanto, amar a
Dios es comprenderlo mejor en toda
su bondad.

Padre Gilles Emery, OP en su
ensayo, Trinitarian Theology as a
Spiritual Exercise in Augustine and Aquinas nos
dice: “Nuestros esfuerzos por comprender a Dios
deben estar informados por el amor porque
“cuanto mas se ama a Dios, mas se le ve”. Creo
que asi fue como San Francisco vio a Dios, a
través del amor del Padre.

* % ¥

Asi como San Francisco pasaba su tiempo a solas
con Dios en una cueva, yo los invito a pasar un
tiempo a solas en la adoracion, en el silencio. Al
principio, si te resulta dificil la oracion
contemplativa, empieza por rezar el rosario y
meditar en sus misterios, desarrollaras una vida
de oracion mas profunda.

También podria ir a a Misa més temprano y
pasar tiempo en Su presencia frente al
Tabernaculo; usted se sorprenderia de los
cambios que suceden en ese momento.

Su hermano franciscano en Cristo,
%é :%//iy@; @gé

St. Margaret of Cortona Regional Minister
http://saintmargaretofcortona.orqg/

Retiro Regional Loyola 2023 - Julio 21 — 23, 2023
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Felicitaciones a los Consejas necién elegidos

Compaiieros de la Francisco y Clara

L-R Ministro: Mike Warnalis, OFS
Viceministro: Tom Ryan, OFS
Secretaria: Susan Ryan, OFS

Tesorero: Bryan Boggs, OFS

Directora de Formacion: Gail Danielsen, OFS
Consejera 1: Georgene Bramlage, OFS
Consejera 2: Luisa Perkins, OFS

Consejera 3: Paul Wyar, OFS

Nuestra Sefiora del Rosario

L- R Ministra: Peg Crews, OFS
Viceministro: Carol Murphy, OFS

Secretaria: Eileen Murray, OFS

Tesorero: Paul Reardon, OFS

Directora de Formacion: Donna Kendall. OFS
Consejera: Barbara Massey, OFS

Consejera: Cindy Holland, OFS

Celetrande 25 afies come franciscana

Tom Fame, OFS, Profeso el 21 de junio 1998
San Conrado (Hanover) Fraternidad

Cathy Griffin, OFS, Profeso6 el 21 de junio 1998
San Conrado (Hanover) Fraternidad

Felicidades a nuestias Nuevos Candidatos
Flor pequena
Donna Dellaglio, OFS

KHERFRKKEKKKRRFRKLLKK**

San Francisco de Asis Triangulo, VA

L-R Raphaelle Lawson-Jackson, OFS,
Erin Snow, OFS, and Rosita Pugsley, OFS,
La imagen de la derecha es Fraternidad
Espiritual Asistente, Padre Jim Scullion, OFM

Felicitacienes a Nuestros Nuevas Pnofesos
Del Camino
Frans Machicado, OFS
Maria Lobo, OFS
Rosa Jordan, OFS
Israel Lobo, OFS
Jenny Zairi, OFS
Asuncion Castellano, OFS
Sonia Dopico, OFS
Clara Mata Melendez, OFS
Yolanda Escobar, OFS
Santiago Gomez, OFS
Glenda Contreras, OFS
Cesar Contreras, OFS




Felicitaciones a Nuestros Nuevas Profesos (continuado)

San Conrado (Hanover) San Francisco de Asis DC
Emory Appleby, OFS, Carola Cerezo-Allen, OFS
Mary Blickenstaff, OFS
Phil Pascoe, OFS

B o X 3

Péndidas en la familia

Maria E. Cassidy, OFS, muri6 Candidate, Dolores Miller, OFS, muri6
Febrero 11, 2023. Ella profes6 en Febrero 18, 2023, y fue miembro de
Junio 11, 1989, y fue miembro de la la Portiuncula Fraternidad

Santo Tomas Moro (Arlington) Fraternidad

Hendrika "Henny" Strathmeyer, OFS, muri6 ella Desembré 22, 2022. Ella profesé en Junio 27, 1982,
y fue miembro de la St. Conrado (Hanover) Fraternidad

Mary Lou Coffman, OFS

El 26 de abril de 2023 despedimos a nuestra querida hermana Mary Lou Coffman quien
hizo su Transitus a la vida eterna. Mary Lou nos ha tocado a muchos de nosotros, ya sea
directa o indirectamente, a través de su apoyo desinteresado a su fraternidad local
(Fraternidad de San Francisco de Asis en Triangle, Virginia), la region, NAFRA y la Orden
en general. Ella deja un legado de amor, misericordia y compromiso en sus muchos roles
como madre, abuela, franciscana seglar, ministra de fraternidad local, directora de formacion, tesorera,
miembro del consejo regional, administradora de la base de datos regional y editora de nuestro boletin
regional.

Sirviendo como Directora de Formacion de su fraternidad local, Mary Lou se hizo muy amiga de muchos.
Después de mudarse a Florida para vivir con su hija, esos amigos cercanos de Virginia la contactaban
diariamente para ayudarla a sentirse mas conectada con su fraternidad, a pesar de la distancia fisica.
Hablarian de su amor por San Francisco y discutirian asuntos espirituales y reflexiones para mantener ese
sentido de fraternidad.

Aunque de pequena estatura, Mary Lou fue impulsada por el Espiritu Santo y fue una fuente inagotable de
fe y energia. No le gustaba estar ociosa o aburrida y dedicaba su tiempo a hacer trabajos informaéticos para
la region y algunos proyectos nacionales. Por su cuenta cre6 una base de datos de santos franciscanos y
una version catoélica de leer la Biblia entera en un afio. Era una avida lectora y a menudo leia un libro al
dia. Esto la prepararia para las discusiones con sus amigos y la fraternidad y la entrega de la formacién
cuando se le solicite.

Los recuerdos incluyen tocar el piano en cada misa de nifios en la parroquia de San Francisco de Asis para
la celebracion de la Eucaristia de la escuela los viernes por la mafnana; participar en el viaje parroquial del
50 aniversario a Asis; la sonrisa constante a pesar de las dificultades que soporté fisicamente y ella
determinacion de ser lo méas independiente posible a pesar de sus limitaciones; su compasion por su hija
Alice mientras luchaba contra la adicciéon y su determinacion de asegurarle la mejor atencién médica y de
salud mental posible. Su sentido del humor muy seco y su amor inquebrantable por San Francisco y Santa
Clara. Era inteligente pero humilde, y una fuerte apologista de la fe cat6lica y su vocacion franciscana. A
menudo decia que dejo la Iglesia por un tiempo muy corto, pero regresd con ganas de venganza. La forma
en que vivio su vida era prueba de ello. (Ver “Mary Lou Coffman” en la pdgina 5)
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(“Mary Lou Coffman” desde la pdgina 4)

Amaba mucho a ella familia y le sobreviven tres de sus cuatro hijos, nueve nietos y cinco bisnietos con otro
en camino. Mary Lou fue admitida en la Orden Franciscana Seglar el 277 de septiembre de 1997 y Profesé el
17 de octubre de 1998. Nosotros, como Franciscanos Seglares, sabemos que la Hermana Muerte es la
puerta de entrada al encuentro final con Dios, y que nuestra sermana Mary Lou escuchara el voz de Dios
dice: "Bien hecho, mi buen y fiel servidor... Ven y entra en mi descanso (Matt. 25:23).”

- Gary Burton, OFS, Ministro de la Fraternidad de San Francisco de Asis (Triangulo) VA

Franciscanos ayudando a las personas sin hogar

Se les pide a los franciscanos seglares en el area metropolitana de Washington que consideren como
oracion ser parte de un llamado para ayudar a las personas sin hogar. Uniéndose con nuestros hermanos
franciscanos en un ministerio que incluye ayudar a apoyar los esfuerzos de las Misioneras de la Caridad
Gift of Peace House en Washington, DC.

El grupo los invita a unirse con ellos en su trabajo, o mejor atin, hacer crecer su propio ministerio,
incluyendo la preparacion de comidas, la realizacion de trabajos de jardineria y, de pasto, y hyudar a las
hermanas con otro tipo de asistencia y para sus pacientes en base de hogar en Washington, DC que tienen
hasta 60 pacientes de atencion a largo plazo. La casa atiende a personas sin hogar que no tienen otro lugar
donde acudir cuando enfrentan una enfermedad terminal o las secuelas de un derrame cerebral u otra
situacion grave.

A veces, la referencia de un paciente proviene de un hospital local. Las personas sin hogar en todo el pais
son “arrojadas” regularmente a las calles después de una estadia en el hospital. Pero, équé se hace con un
paciente demasiado enfermo para cuidar de si mismo de esa manera, tal vez alguien con cancer en etapa

IV? Al menos en el area de Washington, DC, las Hermanas satisfacen una necesidad critica.

Continuando con el trabajo de Joe

Reuniendo a franciscanos de diferentes fraternidades, el apostolado surgi6 del trabajo de nuestro hermano
franciscano Joe Messina, OFS. Muchos de nosotros en la region el Santo Margarita de Cortona
recordamos a Joe y oramos por €l mientras luchaba contra el cancer en sus tltimos dias. Joe parti6é para
estar con el Sefior en septiembre de 2021. Mas de un afio después, el trabajo de Joe con las personas sin
hogar continda creciendo.

Siempre el planificador, Joe se preocupd de que el ministerio continuara después de que €l se fuera. Junto
con Pat Boye, OFS, crearon una serie de plantillas y notas sobre muchos aspectos de este apostolado con
las personas sin hogar...

e listas de mayoristas donde comprar alimentos por mayor,

e notas sobre como aprovechar el estado sin fines de lucro de una Fraternidad,

e cOmo hacer crecer y administrar tanto a los franciscanos seglares como a otros voluntarios (un
capitulo llamado con humor “gatos de pastoreo”),

e como atraer fondos de parroquias locales y otros grupos,
menus y recetas adecuadas para los enfermos,

e otras formas de apoyar el ministerio, incluido un grupo de franciscanos seglares que oran por las
hermanas, los pacientes y los voluntarios en los dias en que se realiza el trabajo voluntario, e
incluso algunas ideas econ6micas pero divertidas para ayudar a los pacientes de cuidados a
sentirse especiales, quizas durante las vacaciones como sus fresas cubiertas de chocolate faciles de
preparar en el Dia de San Valentin. (Ver “Franciscanos ayudando a las personas sin hogar” en la pdgina
6)



(“Franciscanos ayudando a las personas sin hogar” desde la pdgina 5)

Fue idea de Joe que Pat se acercara a otras fraternidades después de su fallecimiento, no solo para
continuar sino para expandir el trabajo. Y el liderazgo en la region durante el afio pasado ha sido
extremadamente receptivo al esfuerzo.

Cémo empezd

Joe y Pat se enteraron por primera vez de las Misioneras de la Caridad como voluntarios con un grupo
iniciado por la Iglesia St. John Neumann en Reston, Virginia. Una de las voluntarias a largo plazo era una
mujer de la Fraternidad Tau que habia organizado a otros franciscanos seglares para ayudar con el
ministerio de cocina de la iglesia en la Casa Regalo de la paz, yendo seis veces al afio a preparar una
comida para los pacientes. A medida que pasaba el tiempo y no podia asistir sola, les pidi6 a Joe y Pat que
intervinieran y comenzaran a hacer las compras, solicitar voluntarios y otras cosas necesarias para
mantener el trabajo.

Cuando en 2017 plane6 abandonar el apostolado, varios voluntarios lo mantuvieron. Joe ya habia
reclutado a muchos miembros nuevos, incluidas a veces esposas e hijos y nuevos integrantes. Entonces,
con el apoyo y el aliento de otros voluntarios, fue entonces cuando Joe se present6 y prometi6 no solo
continuar con el ministerio de cocina, sino expandir el trabajo a otras areas. Aunque la iglesia cubri6 solo
la mitad de sus gastos, Joe y algunos de los otros voluntarios comenzaron a donar no solo alimentos, sino
también detergente para la ropa, papel higiénico y otros articulos necesarios. Coincidentemente, al mismo
tiempo que esto sucedia, la madre superiora del convento les pregunto6 a Joe y Pat si el grupo podia hacer
aun mas tipos de trabajo y tal vez venir incluso con més frecuencia. Para Joe, todo se concret6 como algo
que estaba llamado a hacer.

“Al ver cuanto nos necesitan las hermanas y los pacientes, vamos a hacer que esto suceda”, él dijo unay
otra vez. En sus ultimos afios de vida, Joe y otros voluntarios pasaron la Nochebuena con los pacientes y se
les podia ver sirviendo comida y limpiando en Profesiones de las hermanas dos veces al afio. A Joe le
encantaba hablar con los pacientes y sabia escuchar.

Creciendo el Apostolado

En ese momento, a Joe le diagnosticaron una enfermedad terminal y sabia que solo le quedaban unos par
de afios con nosotros, trabajo ain mas para ayudar a los pacientes. Los donantes incluyeron tenderos,
mayoristas y algunos de los propios voluntarios que donaron alimentos y otros articulos. Joe dejé algunos
fondos para sostener el ministerio después de su fallecimiento. Efectivamente, varios meses después de su
muerte, la iglesia ya no pudo proporcionar fondos. Pero los voluntarios continuaron creciendo, y muchos
de ellos atin procedian de su antigua Fraternidad Tau, a pesar de que Joe habia sido miembro de la
Fraternidad Immaculata en Fredericksburg, VA en el momento de su muerte. Y fieles a la vision de Joe de
ver crecer el trabajo, desde entonces otros franciscanos también han comenzado a cocinar las comidas
para los pacientes. Sin duda, Joe esta a su lado.

Una de las historias favoritas de todos sobre las Misioneras de la Caridad involucro el trabajo de jardineria
de los voluntarios. La madre superiora le habia pedido a Joe que podara uno de sus 4rboles. El pens6 que
habia terminado, pero ella le pidi6 que lo recortara un poco méas. Finalmente, ella dijo: "¢Hay alguna
posibilidad de que puedas cortarlo abajo?"

“¢Se da cuenta de que soy franciscano, hermana? iLe estas pidiendo a un FRANCISCANO que mate a su
Hermano Arbol!” iSi, Joe y algunos companeros franciscanos cortaron el arbol para ella ese dia!

(Ver “Franciscanos ayudando a las personas sin hogar” en la pdgina 7)



(“Franciscanos ayudando a las personas sin hogar” desde la pdgina 6)

Ayudando a otros a comenzar

Entonces, si alguna de las Fraternidades de la Region, especialmente aquellas en el &rea metropolitana de
Washington, quiere compartir idea genial ideas sobre algo de esto. . . desde una visita Gnica para cocinar
una comida en la Casa de las Misioneras de la Caridad, Gift of Peace House hasta un apostolado completo.
Pat esté feliz de compartir ideas, responder preguntas y tal vez incluso tener un voluntario actual que
acompanara en una primera visita a la Casa Gift of Peace, de las Misioneras de la Caridad. Las Hermanas
también aprecian que el grupo ayude a en "mostrar los cuerdas" a los demas. Pat también tiene notas
sobre el ministerio mas grande del grupo con las personas sin hogar tanto en Washington, DC como en el
norte de Virginia. iLo que sea que necesiten! “No necesitan comprometerse”, dice Pat. "Contactenos
incluso solo para compartir ideas". Puede comunicarse con Pat en pboye@franciscan.community

Finalmente, no es necesario que vaya en persona para participar. Entre los voluntarios mas activos del
ministerio se encuentran los franciscanos seglares que apoyan el ministerio en oracion. Asi que, por favor,
oren por las hermanas y los pacientes, otras personas sin hogar y los esfuerzos de los voluntarios para
responder a este llamado de ayuda.

DIALOGO INTERRELIGIOSO EFECTIVO
iQue el Sefior os dé la paz, mis hermanas y hermanos franciscanos!

Comenzando con este articulo y durante los siguientes tres, veremos un articulo titulado “¢Qué hace que el
dialogo sea efectivo? Tres tipos de didlogo interreligioso” por Devorah Schoenfeld, PhD. Es profesora
asociada de Teologia en la Universidad Loyola de Chicago. Su investigacion incluye comentarios biblicos
medievales y relaciones judio-cristianos. Este articulo se public6 en la edicion de septiembre de 2019 de
"Tendencias ecuménicas" del Instituto Ecuménico e Interreligioso Graymoor, un ministerio de los Frailes
Franciscanos de la Expiacion.

¢Cual es el proposito de reunirse en didlogo? Quienes participan en el didlogo interreligioso siempre se
esfuerzan por mejorarlo, pero necesitamos saber especificamente lo que estamos tratando de lograr. El
didlogo interreligioso implicitamente tiene al menos tres objetivos diferentes. Echaremos un vistazo a uno
de estos tres objetivos aqui. Disefiar un didlogo para propositos especificos acordados por cada parte
involucrada puede prevenir la frustracion.

El propésito de entendernos unos a otros mejor es compartiendo unos a otros la fe, practicas y creencias es
un reto. Aprender unos de otros puede ayudar a entenderse mejor. Esto podria ser por razones practicas,
como lugares de aprendizaje Médico Profesional. Acomodar diferentes necesidades en los Hospitales, otro
ejemplo podria involucrar a estudiantes académicos que estudian otras religiones y las practicas de las
comunidades religiosas para comprender mejor la diversidad de las diferentes culturas humanas. La
disciplina académica involucrada en varios estudios religiosos a menudo se ofrece como una disciplina en
el tema de la humanidad. Este tipo de objetivo promueve una devocion por los intereses de los deméas con
la esperanza de encontrar un terreno comun entre las partes involucradas.

Pero, équé significa comprender mejor otra preocupacion religiosa? Un enfoque practico. Si desea que los
cristianos comprendan la diversidad de la experiencia judia contemporanea, debe involucrar a judios que
representan una amplia diversidad de experiencias. Si desea que los judios aprendan mas sobre como ha

(Ver “DIALOGO INTERRELIGIOSO EFECTIVO” en la pdgina 8)
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cambiado el pensamiento cristiano sobre el judaismo en las tltimas décadas, necesitaria a aquellos que
pueden explicar este pensamiento por experiencia. Por experiencia esté pensamientos, Muchos dialogos
no tienen éxito porque se basan en la suposicion de que el simple hecho de juntar religiones diferentes sin
identificar lo que debe entenderse mejor o determinar que las personas e que dialogan estan calificadas
para ayudar a mejorar este entendimiento.

¢Quién define la religion de una comunidad religiosa que estamos tratando de entender a través del
dialogo? ¢Pronunciamientos autorizados de los tedlogos? ¢Las practicas de sus laicos? éSe pueden tener
respuestas a estas preguntas invitandolos a un didlogo y, por sus experiencias, nombrarlos como maestros
de su religion para otros? Por ejemplo, épuede un didlogo de sacerdotes catolicos y lideres judios laicos
tener la autoridad para establecer las diferentes naturalezas de las dos religiones? ¢Los estudiantes
universitarios que no tienen calificaciones formales en sus diferentes religiones ademas de sus
experiencias seran capaces de dialogar sobre su tradicién con otras personas minimamente afiliadas?

Otra consideracion es: ¢qué minoria religiosa es lo suficientemente importante como para que la conozcan
los miembros de una mayoria mas predominante? ¢Es mas importante para un estudiante catélico
especializarse en estudios judios o en estudios islamicos? éSobre qué base pueden tomar una decisiéon?

Todas estas son preguntas que deben investigarse para que nuestro didlogo sea mas productivo. En mi
proximo articulo, echaremos un vistazo a un segundo objetivo del didlogo interreligioso efectivo: el de
formar una alianza de asociacion entre diferentes afiliaciones religiosas.

Mike Huether
Presidente ecuménico/interreligioso
Mayo 2023
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Elecciones autandmicas en albil 2024

Hermanas y hermanos en Francisco y Clara,

El Consejo Regional de St. Margaret de Cortona se esta preparando para nuestras Elecciones del Consejo
Regional de abril de 2024. Nuestro consejero de Area Nacional, Joshua Molidor, OFS, esta a bordo y ya
tenemos un lugar para celebrar las elecciones.

Es increible pensar que 2024 estara aqui antes de que nos demos cuenta. Por lo tanto, les pido a nuestras
hermanas y hermanos que tienen dos afios o mas de profesos, que disciernan colocar su nombre en la lista
de nominacién 2024-2027 para un puesto en el consejo regional. Proximamente se establecera un comité
de nominaciones para que usted se comunique con usted si tiene preguntas. Mientras tanto, a
continuacion, se encuentran los puestos en el consejo y los deberes de cada cargo. - Bob Longo
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https://saintmargaretofcortona.org/regional-interfaith-ecumenical-committee/religious-symolbes/
https://saintmargaretofcortona.org/regional-interfaith-ecumenical-committee/religious-symolbes/
https://saintmargaretofcortona.org/regional-interfaith-ecumenical-committee/religious-symolbes/
https://saintmargaretofcortona.org/regional-interfaith-ecumenical-committee/religious-symolbes/
https://saintmargaretofcortona.org/regional-interfaith-ecumenical-committee/religious-symolbes/
https://saintmargaretofcortona.org/regional-interfaith-ecumenical-committee/religious-symolbes/
https://saintmargaretofcortona.org/regional-interfaith-ecumenical-committee/religious-symolbes/

Uinistva veotanal

Articulo 51 Constituciones generals

1. Manteniendo firmemente la corresponsabilidad del consejo

animar y guiar a la fraternidad, se espera que el ministro, como principal responsable de la fraternidad, se
asegure de que las direcciones y las decisiones del consejo se pongan en practica y mantendra informado
al consejo sobre lo que €l o ella esté haciendo.

El ministro también tiene los siguientes deberes:

a.

convocar, presidir y dirigir las reuniones del consejo regional; convocar, cada tres
afos, el capitulo electivo de la fraternidad, Escuchar al consejo sobre las formalidades de la
convocatoria;

preparar un informe anual para ser enviado al consejo nacional después de haber sido
aprobado por el consejo de la fraternidad;

representar al [consejo] en todas sus relaciones con las autoridades eclesiasticas y
civiles. Cuando el [consejo] adquiera personalidad juridica en el orden civil, el
ministro se convierte, cuando sea posible, en su representante legal;

solicitar, con el consentimiento del consejo, las visitas pastorales y [nacionales], por
lo menos una vez cada tres afos;

poner en practica los actos que las Constituciones se refieren a su competencia;

El ministro regional también tiene las siguientes responsabilidades adicionales:

leer, estudiar y poner en practica la Regla, las Constituciones y los Estatutos;
establecer metas, resolver problemas y realizar tareas por el bien de la region;
establecer parametros sobre como se llevaran a cabo las reuniones del consejo;

informar a los miembros del consejo de sus responsabilidades de presentacion de
informes;

velar por que todos los miembros del consejo regional cumplan con las funciones
asignadas;

cuando sea necesario, delegar responsabilidades a los miembros apropiados del consejo
regional;

junto con el consejo, fijar metas para los proximos tres afios;

asegurarse de que las direcciones y las decisiones del consejo regional se pongan en
practica;

mantener informado al consejo regional sobre actividades e informacion a nivel nacional e
informar (si es necesario) a las fraternidades locales;

mantener informado al consejo regional sobre las actividades de la fraternidad local;
animar a los consejeros de area a que soliciten a los ministros de las fraternidades locales
que asistan o envien un representante del consejo local a las reuniones regionales y otras
actividades regionales;

asegurar que se mantenga la comunicacion entre la region y la fraternidad local;

para asegurar que el secretario de la region u otras personas asignadas para hacerlo envien
el Boletin informativo nacional de TAU-USA y el Boletin regional Up-to-Now a las
fraternidades locales;

asegurarse de que se realicen actualizaciones periddicas del directorio de consejos locales
de la region;

convocar una reunién anual del Capitulo de ministros;



ofrecer un retiro regional anual a las fraternidades locales;

desempenar las demas funciones requeridas por las Constituciones y Estatutos de la OFS;
para llevar a cabo los propositos propios del consejo;

actualizar y mantener la Carpeta de los ministros;

al dejar este cargo, pasar la Carpeta de ministros al nuevo ministro elegido;

hacer arreglos para entregar todos los documentos regionales al ministro regional recién
elegido;

como ministro saliente, ponerse a disposicion para ayudar al ministro entrante a conocer
los asuntos urgentes y pendientes;

celebrar reuniones del consejo regional al menos cuatro veces al ano. (Si el ministro
regional no puede estar presente en una reunion del consejo, la reunién puede llevarse a
cabo con el viceministro regional dirigiendo los asuntos; (ver Articulo 52.1 (c)
Constituciones Generales).

Vicerniris tro Regianal

Articulo 51 Constituciones generales
1. Son funciones del viceministro autonémico las siguientes:

a. colaborar fraternalmente y apoyar al ministro regional en el desempeio de sus funciones
especificas;

b. ejercer las funciones que le encomiende el consejo y/o la asamblea o el capitulo;

c. sustituir al ministro regional tanto en funciones como en responsabilidades en caso de
ausencia o impedimento temporal. (También, ver articulo 81 GC)

d. asumir las funciones de ministro regional cuando el cargo quede vacante;

deberes adicionales:

leer, estudiar y aplicar la Regla, las Constituciones y los Estatutos;

desempenar otras funciones requeridas por las Constituciones y Estatutos de la OFS;
asistir al ministro regional que lo solicite;

ejercer todas las funciones que le asigne el consejo regional;

actualizar y mantener la Carpeta del Viceministro Regional;

al dejar este cargo, pasar la Carpeta del Viceministro Regional al viceministro regional
recién elegido;

hacer arreglos para entregar todos los documentos regionales al nuevo Viceministro
regional;

el viceministro regional saliente debe estar disponible para ayudar al viceministro
regional entrante a conocer y actualizar los asuntos pendientes;

Secretario regional

Articulo 52.2 Constituciones generales
2. El secretario tiene las siguientes funciones:
a. compilar los registros oficiales de la Fraternidad regional y del Consejo y asegura que sean
enviados a sus respectivos destinatarios;
b. velar por la actualizacion y conservacion de los registros, tomando nota de las admisiones,



profesiones, defunciones, retiros y traslados hacia y desde las fraternidades;
c. proveer la comunicacion de los hechos mas importantes a los distintos niveles y, si procede,
proveer su difusion a través de los medios de comunicacion;

La secretaria también tiene las siguientes responsabilidades:
e sieselegido/a, tiene privilegios de voto y es responsable de todas las decisiones tomadas por el
Consejo de la Fraternidad; es nombrado, no tiene derecho a voto en el Consejo;
e compilar las actas oficiales de las reuniones del consejo regional. Las actas del consejo son
extremadamente importantes y deben mantenerse; Contienen informacion valiosa y, a veces,
personal. Cada decision que tome el consejo regional debe documentarse;

Tenga en cuenta:

1. En caso de que uno de los miembros del consejo renuncie, el consejo debe votar sobre su
reemplazo. Esto debe documentarse en el acta como se indica méas arriba. Un miembro del
consejo que ha sido nombrado de esta manera no tiene derecho a voto.

2. Muchas discusiones y decisiones tomadas por el consejo son confidenciales y deben
mantenerse confidenciales. Sea discreto en el discurso y mantenga esta parte de la reunion
separada de las actas de la reunion del consejo.

Directrices adicionales:

* mantiene registros de asistencia a las reuniones del consejo regional, ayuda al consejo
regional con comunicaciones generales, ayuda a enviar anuncios de proximos eventos,
reuniones u otras actividades regionales;

e remite al Manager Regional de la Base de Datos, documentos tales como recién recibidos,
nuevos profesos, defunciones, retiros, transferencias, etc., recibidos de la fraternidad local;

e asegurar que los boletines informativos de TAU -USA y regionales se envien a las
fraternidades locales a través del secretario de la region u otras personas asignadas para
hacerlo;

e actualiza y mantiene la carpeta del secretario regional,;

* al dejar este cargo, pasa la carpeta del secretario regional a los recién elegidos

e toma disposiciones para entregar todos los documentos regionales a la nueva secretaria
regional;

e esta disponible para ayudar al secretario regional recién elegido a familiarizarse con su nuevo cargo
en el consejo regional;

Tesaveva Regioral

Articulo 52.4 Constituciones generales
4. El tesorero, o economo, tiene los siguientes deberes:
a. custodiar diligentemente las contribuciones recibidas, registrando cada recibo en el registro
correspondiente, con la fecha en que se entregd, el nombre del contribuyente o de aquel de
quien se recaudo;

b. anotar en el mismo registro los gastos, especificando la fecha y la finalidad, de conformidad
con las instrucciones del consejo regional;
C. rendir cuentas de su administracion al consejo regional de conformidad con las normas de

los estatutos nacionales;



La tesorera también tiene las siguientes responsabilidades adicionales:

Si es elegido, tiene privilegios de voto y es responsable de todas las decisiones tomadas por el
Consejo de la Fraternidad. si es designado, no tiene derecho a voto (ver Estatutos de NAFRA);
presenta un presupuesto anual para llevar a cabo los trabajos del consejo regional;

todos los pagos deben hacerse mediante cheque, registrados en un libro mayor preciso;

El gasto de los fondos debe ser aprobado previamente por el Consejo;

asegura el deposito de todos los fondos en dichas cuentas bancarias a nombre de la regiéon y
mantiene un registro preciso;

Mantiene un calendario anual que muestra los pagos mensuales y los eventos de actividades
futuras para los cuales el consejo regional debera proporcionar fondos. Este calendario
ayudara al tesorero regional recién elegido después de que se hayan celebrado las elecciones
del consejo regional;

presenta un informe financiero actualizado en cada reunion del consejo regional que muestra
los gastos corrientes, los ingresos y el saldo de la chequera;

Los formularios apropiados para informar sobre la salud financiera del consejo regional se
pueden encontrar en: https://www.secularfranciscansusa.org/guidelines-forms-other-

resources/

presenta un informe financiero y el registro de cuentas bancarias para su aprobacién a
intervalos regulares, segin decida el consejo regional;

proporciona al consejo regional un informe de fin de afio que muestra los ingresos, gastos y
saldos en la tesoreria para el afio;

recibe de los tesoreros de la fraternidad local su evaluacion de Participacion Justa del Fondo

Comun de la fraternidad;

esta disponible para responder preguntas cuando una fraternidad local planea tener una

auditoria de sus registros de tesorero;

asegura que las auditorias de la fraternidad local se lleven a cabo cada tres anos;

envia la parte justa evaluada al Tesorero Nacional una vez al afio;

recibe al final del afio un informe actualizado de candidatos y profesos de cada tesorero de la

fraternidad local;

en una visita nacional proporciona un estipendio tanto al visitador pastoral como al visitante

nacional, si es aprobado por el consejo regional;

conserva una copiay, si es necesario, actualiza el nimero de identificacion fiscal de la region;

Tax ID;

actualiza y mantiene la carpeta del Tesorero Regional;

al dejar este cargo, pasa la carpeta al tesorero regional recién elegido;

Hace arreglos con el tesorero recién elegido y el nuevo ministro regional para reunirse en el

banco que posee la cuenta corriente de la region para firmar tarjetas de firma. En este

momento, el tesorero anterior entregara todos los documentos relacionados con esta posicion;

1Leva todo lo siguiente al Banco:

a. carta de determinacién del IRS;

b. Una carta actualizada de National que dice: "La region de St, Margarita de Cortona es una
organizacion 501 (c) (3)";

c. Nuamero EIN;

d. Articulos de incorporacion;

e. Ultimo informe electoral; (Original)
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La Divectora Fovnacidn de Regiornal

Articulo 52 Constituciones generales

1.

El maestro de formacion tiene las siguientes funciones:

a. Coordinar, con la ayuda de los demas miembros del Consejo, la formacion actividades de la

fraternidad local;

La directora de formacion regional también tiene las siguientes responsabilidades adicionales:

si es elegido, tiene privilegios de voto y es responsable de todas las decisiones tomadas por el
consejo regional de la fraternidad;

si es nombrado, no tiene derecho a voto en el Consejo;

coordina, con la ayuda de los demas miembros del consejo regional, el programa de formacion
para los directores locales de formacion de fraternidades;

cuando sea necesario, llama a los directores de formacion locales para reuniones y talleres;

trabaja con los asistentes espirituales regionales y el equipo de formacion en el desarrollo de
programas de formacion para las fraternidades locales;

asegura que los directores locales de formacion de la fraternidad obtengan documentaciéon como el
Certificado de Bautismo, anotado con otras fechas sacramentales que se reciben de los aspirantes.
Los aspirantes necesitan dos cartas de recomendacion, una de ellas del pastor del aspirante; todas
deben ser recibidas antes del "Rito de Admision". Si esta casado, proporcione verificacion de
validez, Decreto de nulidad, si corresponde, si es ordenado, proporcione una copia de la carta que
verifique las facultades; (Ver The FUN Manual — Para el Formato 3-23-2011 — Pagina 18 de 26)

ve que todos los directores locales de formacion de fraternidades tienen El Manual (The Fun
Manual). Este es un gran recurso tanto para la formacioén inicial como para la permanente;
Asegurese de que los miembros del equipo de formacion regional se familiaricen con su contenido.
Los materiales de formacion continua, como el Manual para el liderazgo de servicio franciscano
secular, se pueden comprar en Smoky Valley Printing y se pueden encontrar en el boletin nacional
TAU-USA;

asegura que los asistentes espirituales de la fraternidad local participen en el proceso de formaciéon
tanto en la instrucciéon de formacion inicial como en la permanente.

actualiza y mantiene la carpeta del Director Regional de Formacion;

al dejar este cargo, pasa a la recién elegida la carpeta del Director de Formacion y el Manual.

hace arreglos para entregar todos los documentos regionales al nuevo director de formacion
regional;

esta disponible para ayudar al nuevo director de formacion a familiarizarse con su nueva posicion en el
consejo regional;

Consejera Regional Del (lrea

El Consejero regional tiene las siguientes responsabilidades:

Si es elegido por el Ministro de la Fraternidad Local o delegados, en ese momento de la elecciones
regional, tiene privilegios de voto;

El consejo puede nombrar consejeros segun lo considere necesario, sin derecho a voto;

El Consejero de Area es responsable de todas las decisiones tomadas por el Consejo Regional de la
Fraternidad,;

hacer un seguimiento de los trabajos asignados;



Dentro de un plazo razonable, los consejeros de 4rea deben preparar una hoja de célculo de las
proximas visitas fraternas y elecciones y enviarla al ministro regional. Al final de cada afio, los
consejeros regionales crearan una hoja de calculo para el nuevo afio y la enviaran al ministro
regional;

A peticion de las fraternidades locales, las consejeras regionales realizan visitas regionales;

Si se tiene que hacer una visita fraterna y el Consejo Regional no ha recibido una solicitud de la
fraternidad local, el consejero de area se pondra en contacto con el ministro de la fraternidad;

Si el ministro de la fraternidad local no ha intentado ponerse en contacto con un asistente
espiritual regional para llevar a cabo una visita pastoral regional, el consejero de 4rea asumira esta
responsabilidad;

En el momento de la visita fraterna, el Consejero de Area debe ver una copia del establecimiento
canonico de la Fraternidad y una copia del tltimo informe de auditoria;

Si una fraternidad local parece estar en problemas, el consejero de area llevara a cabo una visita
regional de emergencia con una solicitud a un asistente espiritual regional para llevar a cabo una
visita pastoral regional,;

El ministro de la fraternidad local convocara un capitulo de elecciones para su fraternidad cada
tres afos. El ministro saliente no puede ser elegido para el cargo de Viceministro después de dejar
el cargo de ministro.

Si las elecciones estan previstas y el Consejo no ha recibido una solicitud de la Fraternidad local
Ministro, el Consejero de Area se pondra en contacto con el Ministro de la Fraternidad;

Si el Ministro de la Fraternidad local no ha intentado ponerse en contacto con un asistente
espiritual regional para presenciar las elecciones o no se ha asignado un delegado, el Consejero de
Area asumira esta responsabilidad;

los consejeros de area regional son responsables de enviar el Manual de Miembros del Consejo a
los miembros recién elegidos del Consejo de la Fraternidad;

colabora con el Consejo Regional en la determinacién de areas de necesidades a nivel de
fraternidad local;

Se deben mantener registros precisos y organizados de todas las comunicaciones relativas a las
tareas asignadas en sus jurisdicciones de area;

Las anotaciones o resimenes cortos de conversaciones o acciones importantes deben mantenerse
en un archivo para referencia futura;

El consejero de area regional, una vez al afio, convoca una reunion con los ministros de fraternidad
locales en su jurisdiccion. Convocar una reunioén anual podria ahorrar algunos dolores de cabeza
en el futuro

mantiene una Carpeta de Consejero Regional;

al dejar este puesto, pasa la Carpeta del Consejero Regional al concejal de area regional recién
elegido para la jurisdiccion del area asignada;

hace arreglos para entregar todos los documentos regionales al nuevo consejero de area

esta disponible para ayudar al nuevo concejal de area a familiarizarse con su nueva jurisdicciéon de
area;

We are all called to be
servant leaders by our
profession:

“Do you wish to be
faithful to this vocation
and to practice the Spirit
of service proper to
Secular Franciscans?”
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“Your
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2023 Loyola Retiro regional
Julio 21 - 23, 2023

Loyola en el Potomac
9270 Loyola Retreat Rd, Faulkner, MD 20664
Teléfono: 1 301 392-0800

*kkkkkkkkkkkkkkkkkhhikkik

El Consejo Regional de Santa Margarita de Cortona espera verlos del 21 al 23 de julio de
2023 en el Retiro Anual Regional

Informacién para el retiro de fin de semana - Hora de entrada después de las 4 pm el
viernes - Hora de salida después del almuerzo el domingo

El costo por persona es de $ 275 (todas las habitaciones individuales) todas las comidas
incluidas

Se requiere un cheque de depésito no reembolsable por $175. Haga el cheque a nombre
de: St. Margaret de Cortona Region: la fecha limite para enviar su cheque de depésito es el
1 de julio de 2023.

Cuando envie su cheque, incluya lo siguiente: Su nombre, direccién de correo electrénico
y el nombre de su fraternidad

Enviar Cheque por correo a Peter Noyes
1904 Atkisson Road
Joppa, MD 21085-1811

Si tiene preguntas sobre el costo o los depdsitos no reembolsables, comuniquese con
Peter a: pnoyesofs@gmail.com

(Continued on page16)
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Nuestro facilitador de fin de semana sera Fr. Charley Miller, OFM,
Colegio del Santo Nombre,
Silver Spring, Md.

Padre Charley tiene una maestria en Consejeria, Teologia y Trabajo Social. Tiene
entrenamiento especial en trabajo clinico pastoral, terapia familiar y matrimonial,
direccion espiritual y consejeria de abuso de sustancias. Padre Charley tiene experiencia
en consejeria matrimonial y familiar y direcciéon espiritual durante los ultimos 35 afios.

Ha estado en el trabajo parroquial durante casi cincuenta afos y pasé once aios en el
trabajo de formacion con los jovenes frailes franciscanos OFM. Padre Charley dice que le
gustaria pensar que siguié todo esto desde una perspectiva franciscana.

B R R S R o R e R R R

El tema del retiro de fin de semana es: QUE SIGUE, DISCERNIMIENTO Y ENCRUCIJADA DE
VIDA

Pedimos a los asistentes que traigan un pequeio refrigerio para compartir en
nuestras reuniones sociales de los viernes y sabados por la noche
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